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TUAGHA BRANCA . PI -
CONSELHO MUNICIPAL DE
ASRISTENCIA SOCIAL - CMAS

Sepio 1V
i3 Vice-Presidincia
Art 2% Compete a0l Vice-presidanta do Consalho:

8 Presidente em sau mpedimentos ou ausénoinsg

1 — sl WA Predidents nn cipriments ds sss stribiasihes: &
ITH - ceeresr ad atribaiedes Ihe barem sanferdas pela [ensria
| L% Agacinir & presddéncad s caso 48 vadlndia do cargo, € conveLar ¢lelglo para o carge de Ve
preadents.
Beglla V

Iha Secrelaria

Ari. 6. Compele ao'd Scerctarin do Comselho

1 - Elaborar op plaw de reurnles;

1 = Assumir a presidéncia interine do Consclho na Auséncia do Presidenie © do Yic
Il — Secretariar = sessdes do Conselho;

IV — Prestar a< panhaments ¢ apoic na execugde dav atividadesda Secretaria Mxscorhva;
IV = Exsreer as agibuigdes que he forem conlerides pein Plendria.

Hegio WV

At 27, Compets aos'as Consclheiros/ng:

I - Participar da Mlendria ¢ das Comissdes para 08 quais forem designados, manilestanda-se o rospailo
wo matcrios am discussio;

M - Rog

a gqual serd submerida & sprovaglo da
Flenkris

Bl = Progeor a matitnicie de Comlestes Tamatiess apecificas, bom como indicar nomos para. a8 suas
T

IV - Valar sobre as proposias, rosmaidaci o afpapecmos proforites palas Ceminafes:

Vo= Aprescntar mogSes ¢ proposigiss eobrs asmmios de inlercsse da Malilies Municipal de Asssdisnsin
Social;

W1 = Regui

v ds instincias do Consclbo as informagdes que julgar necossdnias para o dosempenha de

tar, cuamdn neceasdcin, o prenunciagento de insciinigies pitlicas o privadas visands a
e tnformagfcs complomentarcs;
VI = Ferlaban om processos gue Do slio dis ilnsidos oo o Jenie Rogimenio
IX = Zelar polo cumnprimento dos pracos previstos pars o iimdic dos proccesnss;
M= Venilicar 3o 28 paries fopen repnlanmente cientilicudoy dos alos processoniy pralicados o gurse do
procerso, em rarantia ag pleno exercicic do conradideio € ampla defees;
XA - DMecutir ¢ volar sobre a inseriglo o meEmmeng 3o de inscricio peranie o ChAS dos serviges sogio-
aagherencilaing
X1 - Manier 8 Scoretaria do Chiad informads sobre g5 alicraghes dos sous dados pessoais;
I - P ipar de evenios representands o CAVAS, uendo deviidamente awmorizado pelo Plendrla, ou
pola)l icaa Dirctora, divuigando-zc suas manbfemscbos, nunca divergeniss acs posiclonamcniios
colevhvamens deliberadas pelo Consslha; &,
XMV = Exscurar outras amribuigfes que lhes sciam conferidas peloa Mresidente ou pela Plendnia.
At 2, Aoslis Coordenpliores’as das ComissOes gompetet
T - Coondenr reunifres das Comissies®

I - Ansinar em sonjunio com os mombvos da Comisslo, a8 proposias, parecsrss & recomsndagBen,
ancaminhando- as i Presidipcia;

1 Pleitear, junin i Secretoris Fxedubiva do CRAK, o8 recursod necescirios a0 (uncionaumenio
téemien-oparacional da fe«pe:riwt erminaling &,

B - Astisular-ad com of demacd Srgloa da r_‘.’amemo, pars Iratpr de nasumbos covrelsbos A malcrae Jde
intoresse do e Connd ssdes

Pardgrale dmico. As Comissdcs podeifio conlar com o apow sdminsiraine, konoea o logislico ds
poasoal quali fcado.

CAPFTULO L
A SECRETARTA EXECUTTVA

At 2% O CMAS coniard com uma Seorctais Excooiiva, destmmonte subordinads a Prosudéncia © o
Flendria, pora dar supsone o camprimentoode s compei#nceiss

¥origrafe (mico, A Secrogris Exvcugive terdmo minimo wnfz) Seq v Exscutives's, indicaco(a)
pelo Poder Pallico }.—Iu.nlcip.ﬂ. para cumprir a8 funghes desipnadan pelo CMAS, com as seguintes
sribuigies;

1 - Promover & praticar os atos de gestho adminisrrativa nsceasirios a0 desempenho das aividades do
CAMAS ¢ dos drphos iegrantes de sUS e8 rufind;
I - Propor & AMess Direlors ¢ a Plenaria a [ommd de orgamiesgdo o uncionamendo da Sccrclanis
Execuliva do CUMAL;

I - Levaniar o sistomatizar as informagdes quo permitam a6 Consalbo omar as docisdos presvistas can
leiz TV - Coordonar as atividadeos técnico-administrativan de apoio sy Consalbo;

W - Amscasarar x Mosa THrctora o as Coordonaghon das Comisadcs Tomfticas na articulaght com os
Comacilhos Soloriais o owlnos Grghos quo ratam das domais politicas pliblicas;

W= Agscssodar a Mesa Derelora ia preparsgio das patas;

Wi = Lhasx sasprE e !n.'-\;uu.n-wm-. al 4 Beoreiarin do Clomsc g

VT = Prosmover modidas necossirias a0 cumprimenio das decisfieos do Consellio;

I = Elaborar documentos referenies as atividades do Commelho;

X = Evwamichar ¢ asguivar o documenios expedindos o recebidos polo Consclbo;

X1 - Incumbir-se do recebimento, andliss ¢ processamento de despachos de atos 8 comespondéngias;
oAl Controlar o reggbimento, 8 movimeniagio, a expedigho ¢ & numeragic de processos @
sorrespondéncias;

XM = Promover todas as atividades decomrenics do recehimenio afou da ssida de documenios e
procewsos, inclugive atualizando dados;
XTIV = Apoiar na preparagio de remnifbes, eventos 2 capacihagdes promovides pele CAUIAS;
KAV - Cruardar ¢ conSeTvar 08 Processos @ documenios do CAMAS;
XVT - Acompanhar naormalivas federais relacionadas a <ua drea de competeénaia, propondoe altermativas
para lemizagie o organizagio do maleiial sob sua guarda;

KV - hanter atualizados on dados cndastrais dos Consellheiron’as;
XV - Desenvolver ppdes que possibilitemn ¢ aubsidic a nommatizagBo dn drea de essisiéncin social de
eompeolénoia do CMAS;

MIX - Apao o raballis dos Connesccs alolos 8 sua froa de compolinga;

XX - Providenciar ¢ controlar a8 publicagdes de resolighos, mostados de inscrigdier dos servigos sdcioe
damdoniais o oulros docwnentos daliberadas pela Plendria, no Difireo Cilicial do MMundcipio;

XX - Descmpenhar outras afribuigfes gque he forem designadas pela hesa Diretora ou pela Plendria,

CAPFIULO TV

M) PROCESSO DE INSCRICAQ DOS SERVICOS SOCIO-ASSISTENCIALS
h‘hﬁn &0, O3 Proceisn e In:rn:':.’in hing SETFUIGNE RO =ALE RIS BETA mg-.‘l.l:mrhladn T r\cm'luiin
especifica, expedida pelo CMAS, conforme legislagio vigenne,

cariTuLO v
DISPOSICOES GERAIS

Art. 31, Oa Presidente, com o fim de manter a ondem dos. trabafhos, podesd sdvertin oo delenmimg o
retirada do recinls, 4 pessoa esiranha o Plendria que venha a perfurbar o andamento da sessdo, bem
LM -ﬂ]l-".'ﬂ:i'l o |||'.'- LANNAT 4 '|'||1|||I'.I.'I dE (Hnﬂ‘l! gue \-I.'Iljlil A usar IJI.' ”n;ﬂ_u:q:_nn ]_'-'Il."-‘ii'l’:f.
inconvenients oo indeconosa.

Ari. 32, Consideram-se colaboradoras do CMAS ar inetuigbes & organizagies governamentaks ou da
soctedade civil da Admendsracio Poblca cu privadas prestadorae de gemvigos 308 uUsndnios da
Assisténeia Social, bem como o8 consuliores ¢ convidadiog

Art, 33, OUsias Conselheiros’as do CMAS nio receberio qualguer remuneragdo por sua participagdo no
Conscller ¢ scus sorvigus presiades soriio considerados, pua iodes o3 clcites, come de micresse
publico ¢ de relevante valor social

Parigrafo dnico. SerSo ressarcidas aos Conselbeiros as despecan decosrentes do exercicio de sans
compiténcias, desde que previamente auforizadas pele Presidenic do Consclhe, © devidausiie
comprovadas peln golicitante

An. 3, Serd negado a0 Agente Piblco, investido na fungdo de membro de Conselho de Assiniéncia
Social, o resonhecimento ny qualidsde de representafite 08 procurador de cothdades, imclisive gos
cashs de sustemlagho oral, junto ao Chias,

Art, 35, Todos o8 documentos expedidos o/ou recebidos palo Conselho seriie arquivados pelo prazo de
5 (cim:oj ano4, a conlar da datax de sua expadicio; Tndo esls prazo, of refendos dotomentos serdo
inutilizados ¢ descartados pala Secretaria do Conaatho.

Parbgrafp dGnico:  Os Livies Ala ¢ Livivs de Presenga das runifes do CMAS deveriio sar
contintaments resguardados, sendo vodada a sua inotilizarks ¢ descagtc,

Art, 36, Os casos omisses ¢ as dividas surgidasina aplicaglio do presents Regimento Infemna serfio
dizimidas pelo Conseliw,

Art. 370 Preecnle Reprmenko, Interno of
dizposiglies regimentals anrerinres.

ratk om Vigor na data 8¢ sna sprovacio, revogadas Ba

ﬁguﬂ Branca, 16 de Dozembro de 2015,
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FRANCISOO EDEN LOPES DA COSTA
PRESIDENTE DO CMAS
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P ATESrS
EUBLICACRD
BESENHA DO CONTRATO A DMINISTRATIFC N7 00472008 - PAMAA

PROCESSE ADMINISTRATIVFO N* 0042016 - PMAA
TOMALA DE PRECOS N* 0012008 FMAA

Assipntura: em 13 de Fevercire de 20146,

Publicado em L&022016, no wworal da Preleiturs, ¢ no Didrio Ofcial dus Municipies,

VIGENCIA: O Contrato oriundo do presente procediments terd vigénefa, contado a pantir de sum
asgintura até 31122006 Por se tratar de servigos de natureza contingm, esse contratigdo podent ser
renadiidn anualmento ard o prazo fixado no art. 57 da 8 BO6G9S, com allersgdos posieriones,

CONTRATADO: NEULQUIZEDFEQUE & SUELI LTDA-ME “ DESKJET INFORMATICA™,
pesson juridica de dirclie privado, inserita no ENPIME: sob o M 06,240, 2500000185, com sede nm
Rua Avreclivo de Abreu, . 1381, centro, na cidade de Tercsine - PI, doravame denominadas
CONTRATADO, nesie ato represeniado por sew representante legal o Sr. Newlquizedeque Alves die
Costy CPF; 755.480.703-04- RG: L343.73% - SSP/PL

ORJETD: Contratagdo Jde smpresa especinlizada na presiaglo de servigos de recarga de carnuchos
para impressoras jalecde tinla ¢ de remanulature de cartuchos de toner para impressoras laser com
troca de cilindie e chip, conforme Terme de Referencia Anexo “I” do Edital e Proposta apresentada.

VALUOR: Pela prestaglo dos servigos obiete deste Contraie, o CONTRATANTE pagard &
COMNTHATALIA o valor total eshmade de RS WL250.00 (novento o quuire mil ¢ duazenivy =
(‘IHIQ'WM' Feais), que serdo pagas conforme a quantidade de Ordem de Fomecimenio, autorizady |H!|\,-
Secretirio Requisitante:

FONTE DE HECURSOR:

Az despesas com a precente llchaglio serdo empenhadas atravis das seguimes fontes de recursod ¢ dotngdes

arcamentirias, FPMICMSTFUSCOFINANCIAMENTOFLUNDERIOACOMPLEMENTO

EDUCACAQIGIVPAIF E RECURSO PRUPRIOS,
I

UNID.ORC. [ PROJETO ATIVIDADE | NATDESPESA

i 02.02 | 0A.122.0005.2.003 | 33.90.39.00
! 02,03 'I" 08.243,0315.2.010 [ 33.90.39.00
02.03 [ 0%243.0315.2.011 33.90,39.00

| T 0Z04 | 10301.0120.2.017 [ EX TR )
| 02.05 | 12361.0132.2.008 | 33.90.39.00
A1) | amozezen | 33.90.39.00

‘ 0212 | uszaavazezvsz [ 33.90.39.00
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